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Введение.
С 01.09.2011 г. в нашей школе началась реализация ООП НОО, в  разработку которой лёг Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный Министерством образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22.12.2010 г.).  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 2357 от 22.09.2011 г. в пункт 16, 19.1, 19.7, 19.10, 19.11 ФГОС НОО внесены изменения. Изменилась структура ООП НОО и добавился важный  пункт о системе  условий реализации основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями Стандарта. 
Система условий реализации основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями Стандарта (далее - система условий) разрабатывается на основе соответствующих требований Стандарта и обеспечивает достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования. 

Система условий должна учитывать особенности образовательного учреждения, а также его взаимодействие с социальными партнерами (как внутри системы образования, так и в рамках межведомственного взаимодействия). 

Система условий содержит: 

· описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, а также учебно-методического и информационного обеспечения; 

· обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с приоритетами основной образовательной программы начального общего образования образовательного учреждения; 

· механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 

· сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий; 

· контроль за состоянием системы условий. 

В целях обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования школа для участников образовательного процесса будет  создавать условия, обеспечивающие возможность:

· достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья;

· выявления и развития способностей обучающихся через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно-полезной деятельности, в том числе социальной практики, используя возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей; 

· работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности;

· участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников  и общественности в разработке основной образовательной программы начального общего образования, проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, а также в формировании и реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся;

· эффективного использования времени, отведенного на реализацию части основной образовательной программы, формируемой участниками учебного процесса, в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), спецификой образовательного учреждения, и с учетом региональных особенностей ;

· использования в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа; эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников;

· включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешкольной социальной среды для приобретения опыта реального управления и действия;

· обновления содержания основной образовательной программы начального общего образования, а также методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов детей и их родителей (законных представителей), а также с учетом  региональных особенностей ;

· эффективного управления образовательным учреждением с использованием информационно-коммуникационных технологий, а также современных механизмов финансирования.
· Интегративным результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной развивающей образовательной среды:

· обеспечивающей высокое качество образования, его доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего общества, духовно-нравственное развитие и воспитание  обучающихся; 

· гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья  обучающихся; 

· комфортной  по отношению к обучающимся  и педагогическим работникам.
· Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования должны обеспечивать: 

Описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, а также учебно-методического и информационного обеспечения.

ФГОС НОО выдвигает следующие требования к кадровым условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования включают:

укомплектованность образовательного учреждения педагогическими, руководящими и иными работниками;

уровень квалификации педагогических и иных работников образовательного учреждения;
непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательного учреждения.

Образовательное учреждение, реализующее программы начального общего образования должно быть укомплектовано квалифицированными кадрами.

Уровень квалификации работников образовательного учреждения, реализующего основную образовательную программу начального общего образования, для каждой занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по соответствующей должности, а для педагогических работников государственного или муниципального образовательного учреждения - также  квалификационной категории.

Непрерывность профессионального развития работников образовательного учреждения, реализующего основную образовательную программу начального общего образования, должна обеспечиваться освоением работниками образовательного учреждения дополнительных профессиональных образовательных программ  в объеме не менее 72 часов, не реже чем каждые пять лет в образовательных учреждениях, имеющих лицензию на право ведения данного вида образовательной деятельности. 

В системе образования должны быть созданы условия для комплексного взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающие возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов, ведения постоянной методической поддержки, получения оперативных консультаций по вопросам реализации основной образовательной программы начального общего образования, использования инновационного опыта других образовательных учреждений, проведения комплексных мониторинговых исследований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций.

В МКОУ «Маталасская СОШ» на 1 января 2011 г. созданы следующие кадровые условия:
Качественный состав педагогических работников

	Количество педагогических работников (всего, включая административных работников)
	По штатному расписанию__12___ чел.,

В наличии____12_______ чел.

	Директор
	1

	Заместители директора
	2

	Педагог-психолог
	0

	Соцпедагог
	1

	Старшая вожатая
	

	Учителя 
	11

	Укомплектованность штатов
	100 %

	Условия привлечения к трудовой деятельности

-штатные педагоги

-педагоги, работающие на условии внешнего совмещения
	12чел.100 %
нет

	Стаж педагогической работы

- до 5 лет

- 5-10 лет

- 10-20 лет

- свыше 20 лет
	0 чел. 
1 чел.8 %

6 чел.48 %

5чел. 40 %

	Из них:
	

	- с высшим образованием
	 8чел.64%

	- со средним профессиональным образованием
	3чел. 24%

	- со средним (полным) общим образованием
	


Таким образом в школе имеются все необходимые кадровые условия, школа полностью укомплектована педагогическими кадрами, все педагоги прошли курсы ПК. 

Для ведения постоянной методической поддержки педагогов в школе действует методсовет и 4 школьных методических объединения:
ШМО учителей начальной школы – руководитель учитель 1 квалификационной категории Кожемяеина Н.С..;

ШМО классных руководителей – руководитель зам. директора по ВР Назарова Е.В.;

ШМО естественно-математического цикла – руководитель учитель 1 квалификационной категории Шпагина  Г.А.;

ШМО гуманитарного цикла – руководитель учитель 1 квалификационной категории Голущенко И.В.
Большую методическую помощь и постоянное консультирование по вопросам введения ФГОС  оказывают:

- районные методические объединения учителей;

- специалисты Управления образования и молодёжной политики.

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования  согласно изменений  во ФГОС НОО должны обеспечивать: 

· преемственность содержания и форм организации образовательного процесса, обеспечивающих реализацию основных образовательных программ дошкольного образования и начального общего образования; 

· учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся; 

· формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся; 

· вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; 
· формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья; 
· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений, ученического самоуправления); 

· диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень учреждения); 

· вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза).

В МКОУ «Маталасская СОШ» уделяется большое внимание психолого-педагогическому сопровождению участников образовательного процесса, в котором участвуют все педагогические работники школы. Каждый работник выполняет свою функцию. Психолого-педагогическое сопровождение организовано на различных уровнях:
· индивидуальный (кл. руководитель, соцпедагог, учитель, администрация школы);

· групповой (кл. руководитель, соцпедагог, учитель, администрация школы);

· уровень класса (кл. руководитель во взаимодействии с соцпедагогом, учителями, администрацией школы);
Используются различные направления и формы психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса:
- профилактическая работа с детьми группы «риска», с детьми стоящими на внутришкольном учёте и учёте ПДН (ответственные- соцпедагог, кл. руководитель, зам директора по ВР);

- диагностическая работа  (ответственные- учитель, кл. руководитель, соцпедагог под руководством администрации школы);

- просвещение всех участников образовательного процесса (участвуют все педагогические работники, каждый в своём направлении);

- коррекционная и развивающая работа – (ответственные- учитель,  кл. руководитель, соцпедагог,);

- консультирование ( проводят все педагогические работники в пределах своей компетенции).

ФГОС НОО описывает следующие Финансовые условия реализации основной образовательной программы начального общего образования должны:

· обеспечивать образовательному учреждению возможность исполнения требований Стандарта;

· обеспечивать реализацию обязательной части основной образовательной программы начального общего образования и части, формируемой участниками образовательного процесса вне зависимости от количества учебных дней в неделю;

· отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации основной образовательной программы начального общего образования и достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования. 

· Финансирование реализации основной образовательной программы начального общего образования должно осуществляться в объеме не ниже установленных нормативов финансирования государственного образовательного учреждения.

· Образовательное учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области образования дополнительные финансовые средства за счет:

· предоставления платных дополнительных образовательных и иных предусмотренных уставом образовательного учреждения услуг;

· добровольных пожертвований и целевых взносов  физических и (или) юридических лиц. 
Финансирование МКОУ «Маталасская СОШ» осуществляется исходя из установленных нормативов финансирования государственного образовательного учреждения, финансовые средства выделяются из краевого и районного бюджетов. Платные дополнительные услуги мы не предоставляем, не пользуемся целевыми взносами физических лиц.

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования по ФГОС НОО должны обеспечивать:
· возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования;

Соблюдение:

· санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.); 

· санитарно-бытовых условий (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной гигиены и т. д.); 

· социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места, учительской, комнаты психологической разгрузки и т.д.);

· пожарной и электробезопасности; 

· требований охраны труда;

· своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта;

· возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры образовательного учреждения.

Материально-техническая база реализации основной образовательной программы начального общего образования должна соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных учреждениям, предъявляемым к:

· участку (территории) образовательного учреждения (площадь, освещение, размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и хозяйственной деятельности образовательного учреждения и их оборудование); 

· зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания, необходимый набор и размещение помещений для осуществления образовательного процесса на ступени начального общего образования, их площадь, освещенность, расположение и размеры рабочих, игровых зон и зон для индивидуальных занятий в учебных кабинетах образовательного учреждения, для активной деятельности, сна и отдыха, структура которых должна обеспечивать возможность для организации урочной и внеурочной учебной деятельности); 

· помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон, наличие читального зала, число читательских мест, медиатеки); 

· помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающим возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков; 

· помещениям, предназначенным для занятий музыкой, изобразительным искусством, хореографией, моделированием, техническим творчеством, естественнонаучными исследованиями, иностранными языками, 

· актовому залу; 

· спортивным залам, бассейнам, игровому и спортивному оборудованию; 

· помещениям для медицинского персонала;

· мебели, офисному оснащению и  хозяйственному инвентарю;

· расходным материалам и канцелярским принадлежностям (бумага для ручного и машинного письма, инструменты письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства, технологической обработки и конструирования, химические реактивы, носители цифровой информации). 

Образовательные учреждения самостоятельно за счет выделяемых бюджетных средств и привлеченных в установленном порядке дополнительных финансовых средств должны обеспечивать оснащение образовательного процесса на ступени начального общего образования.

Материально-техническое и информационное оснащение образовательного процесса должно обеспечивать возможность:

· создания и использования информации (в том числе запись и обработка изображений и звука, выступления с аудио-, видео сопровождением и графическим сопровождением, общение в сети Интернет  и др.);

· получения информации различными способами (поиск информации  в сети Интернет,  работа в библиотеке и др.);

· проведения экспериментов, в том числе с использованием учебного лабораторного оборудования, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений; цифрового (электронного) и традиционного измерения;

· наблюдений (включая наблюдение микрообъектов), определение местонахождения, наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов и карт, спутниковых изображений;

· создания материальных объектов, в том числе произведений искусства;

· обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов;

· проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью;

· исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных инструментов и цифровых технологий;

· физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх;

· планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

· размещения своих материалов и работ в информационной среде образовательного учреждения; 

· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений;

· организации отдыха и питания.
В МКОУ «Маталасская СОШ» имеются следующие материально-технические условия:

10 учебных кабинетов,  спортивный зал,  школьный музей в отдельном помещении, мастерская, библиотека, столовая. В настоящее время у нас функционирует: 1 компьютерный класс, оборудованный 5 компьютерами  и подключением к сети Интернет; 2 учебных кабинета оснащены мультимедийными проекторами включая все кабинеты начальной школы).  Всего в школе 11 компьютеров, 9 из них используется  в учебных целях, есть МФУ -  принтер, сканер, копир - 3. Оборудован кабинет физики ,имеет необходимее лабораторное оборудование кабинет химии.
Спортивный зал оснащён необходимым оборудованием и спортивным инвентарём, зимой дети имеют возможность заниматься на лыжах, постоянно идёт  обновление спортивного инвентаря. За школой расположена комплексная спортивная  площадка, мини- футбольное поле, беговая дорожка.

 Школьная библиотека  имеет помещение,  оборудованное компьютером, выписываются   журналы для учащихся, учителей и администрации школы. В школьной библиотеке имеется медиатека по основным учебным предметам.

Для качественного проведения воспитательных мероприятий, общешкольных праздников, обобщения передового опыта  в школе приобретены: 2 музыкальных центра, видеокамера, фотоаппарат, 2 микрофона.

Также обновлены общешкольные стенды.

В школе имеется школьная столовая, рассчитанная на 36 посадочных мест, имеющая всё необходимое технологическое оборудование для приготовления качественной пищи. Все желающие дети получают горячие завтраки, стоимость завтрака для учащихся 1-5 классов - 21 рубль, для учащихся 6-10 классов 25 рублей. 
ФГОС НОО выдвигает ряд требований к  Информационно-образовательная среде образовательного учреждения, которая должна включать в себя совокупность технологических средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные каналы, программные продукты и др.), культурные и организационные формы информационного взаимодействия, компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие служб поддержки применения ИКТ. 
Информационно-образовательная среда образовательного учреждения должна обеспечивать возможность осуществлять в электронной (цифровой) форме следующие виды деятельности:

В МКОУ «Маталасская СОШ»  создана определённая информационно- планирование образовательного процесса;

· размещение и сохранение материалов образовательного процесса, в том числе – работ обучающихся и педагогов, используемых участниками образовательного процесса информационных ресурсов;

· фиксацию хода образовательного процесса и результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования;

· взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе – дистанционное посредством сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе образовательного процесса для решения задач управления образовательной деятельностью;

· контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся);

· взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере образования и с другими образовательными учреждениями, организациями.

· Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается средствами ИКТ и квалификацией работников ее использующих и поддерживающих. Функционирование информационной образовательной среды должно соответствовать законодательству Российской Федерации.
Образовательная среда, которая включает в себя:

- наличие  технологических средств, компьютеров, МФУ;

- планирование образовательного процесса осуществляется с применением ИКТ на уровне администрации и большинства учителей, использование программного обеспечения по управлению школой, в частности возможностями «Дневник.ру».;
- имеются средства для размещения и сохранения материалов образовательного процесса, копировальная и множительная техника, канцтовары, бумага, фотоаппарат, видеокамера. Материалы хранятся как на бумажных,  так и на электронных носителях. 
С 2011 г. школа имеет свой сайт;

- налажена фиксация хода образовательного процесса и результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, учителя и обучающиеся имеют возможность отправлять свои творческие работы в Интернет;

- обеспечен контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (контентная фильтрация) (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся);
-  организовано взаимодействие между участниками образовательного процесса, идёт поиск новых механизмов такого взаимодействия.
Средства ИКТ активно применяются в урочной и внеурочной деятельности, при проведении родительских собраний, общешкольных мероприятий;

- организовано взаимодействие школы с органами, осуществляющими управление в сфере образования и с другими образовательными учреждениями, организациями, главным инструментом такого взаимодействия выступает электронная почта,  также проходят совместные семинары по обмену опытом.
ФГОС НОО требует, чтобы учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы начального общего образования  было направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, планируемыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его осуществления. 
Требования к учебно-методическому обеспечению образовательного процесса включают:

параметры комплектности оснащения образовательного процесса с учетом достижения целей и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования;

параметры качества обеспечения образовательного процесса с учетом достижения целей и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.

Образовательное учреждение должно быть обеспечено учебниками и (или) учебниками с электронными приложениями, являющимися их  составной  частью, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам основной образовательной программы начального общего образования на определенных учредителем образовательного учреждения языках обучения и воспитания. 

Образовательное учреждение должно также иметь доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

Библиотека образовательного учреждения должна быть укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также иметь фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы должен включать детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию основной образовательной программы начального общего образования.
Данному направлению также уделяется большое внимание. Все учащиеся начальных классов на 100 % обеспечены учебными пособиями,  а учитель методическими пособиями (при их наличии). Имеются наглядные и печатные  учебные пособия, словари, справочники, хрестоматии, художественная литература.  Приобретаются все учебники, для которых выпущены электронные приложения. Школьная библиотека имеет медиатеку ЭОР, каждый учитель формирует свою медиатеку ЦОР и ЭОР. В школьной библиотеке создан фонд дополнительной литературы включающий детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания для детей учителей и администрации школы.
Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с приоритетами основной образовательной программы начального общего образования.
В МКОУ «Маталасская СОШ»  созданы необходимые условия для реализации ООП НОО, но есть ещё не решённые проблемы. Необходимы дальнейшие изменения.
	Условия
	Требования
	Что необходимо изменять

	кадровые
	Преподавателей, имеющих первую категорию должно быть не менее 70%;
Внешних совместителей должно быть не более 10 %.
Преподавательский состав  обязан не реже чем раз в 5 лет повышать свою квалификацию
	Рост числа педагогов с первой и высшей категорией.
Повысить эффективность работы школьных методических объединений.

Повысить квалификацию педагогов в области ИКТ –технологий, через прохождение курсовой подготовки.

 Мотивация творческого и профессионального роста педагогов, стимулировать  их участие в инновационной деятельности.


	психолого-педагогические
	Требования выполняются в неполном объёме –нет педагога -психолога
	Создать единую психолого-педагогическую службу школы, обеспечивающую эффективное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательного процесса. 

	финансовые
	Исходя из нормативов.
	Ежемесячное стимулирование педагогических работников за высокие результативность  работы

	материально-технические
	-  материально-техническая база, соответствующая действующим санитарно-техническим нормам;

- обеспечение качества организации и проведения всех видов и форм  организации учебного процесса, предусмотренных учебным планом. 


	Безусловное выполнение всех санитарно-технических норм.
Оснащение всех кабинетов начальной школы интерактивным оборудованием.

Оснащение кабинетов  начальной школы учебно-лабораторным оборудованием.

Оборудование отдельных помещений для занятий внеурочной деятельностью.



	учебно-методическое и информационное обеспечения
	Предоставление каждому участнику образовательного процесса возможности выхода в Интернет, пользования персональным компьютером, электронными образовательными ресурсами.

Наличие в библиотечном фонде учебной и методической литературы и других изданий, необходимых для освоения в полном объеме образовательного минимума образовательной программы Обеспеченность всех модулей учебного плана учебно-методической документацией.
	Организовать  в каждом кабинете начальной школы возможность выхода в Интернет.
Пополнение школьной библиотеки, медиатеки, медиатек учителей ЭОР и ЦОР, приобретение учебников с электронным приложением.

Приобретение методической и учебной литературы соответствующей ФГОС.

Расширение школьной библиотеки до информационно-учебного центра.




Все условия важны, но на первом месте стоят кадровые условия, важно изменить отношение педагогов к своей работе. Современное образование предъявляет  новые требования к уровню подготовки педагогических работников.
Педагогический работник должен знать: 

- основы государственной политики в сфере образования: основные стратегические направления развития российского образования, современные подходы к оценке качества образования; 

- правовые и нормативные основы функционирования системы образования: нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса; нормативно-правовое регулирование трудовых отношений в сфере школьного образования; правовые основы государственного контроля и надзора в образовании;

- основные достижения, проблемы и тенденции развития профессиональной деятельности, современные подходы к моделированию инновационной деятельности в сфере школьного образования; 

- систему понятий и представлений, объясняющую значимость и смысл инновационного образования как философско-антропологической категории;
- основные подходы, принципы и закономерности организации инновационных процессов в образовательных системах;

- психолого-педагогические закономерности проектирования содержания и форм организации учебного процесса в разных возрастах и по отношению к разным учебным предметам и типам образовательных учреждений;

- психологические основы образовательной деятельности: обеспечение психологической безопасности образовательной среды, психологическая и коммуникативная культура, содержание и способы разрешения конфликтов в образовании; биологические и психологические пределы человеческого восприятия и усвоения, современные подходы и принципы образовательной диагностики; 
- организационно-управленческие, экономические условия и механизмы функционирования и инновационного развития образовательных систем;

-санитарно-гигиенические нормы и правила организации здоровьесберегающего образовательного процесса;

- современные компьютерные и программные средства, электронные образовательные ресурсы, социальные сервисы сети Интернет и возможности их использования для решения образовательных задач.

Педагогический работник должен уметь: 

- устанавливать правила собственной педагогической деятельности (нормировать ее) на основе выбора образовательных подходов, педагогических закономерностей и принципов;

- различать имеющиеся концепции содержания образования и определять уровень представления содержания образования в конкретных образцах, анализировать содержание образовательных программ, учебников, методических пособий;

- различать модели и виды образования; определять специфику свойств системы образования, осуществлять современное учебно-тематическое планирование;

- устанавливать взаимосвязи между методами и целями обучения и воспитания, методами и формами организации образовательного процесса, методами и содержанием инновационного образования;

- выявлять, анализировать, оценивать и корректировать образовательный процесс на основе различных форм контроля;

- анализировать собственную педагогическую деятельность, осуществлять экспертизу образовательных процессов и образовательных продуктов;

- различать новшество и нововведение, компоненты инновационной деятельности и этапы инновационного процесса, осуществлять апробацию и внедрение педагогических новшеств;
- использовать в учебном процессе знание фундаментальных основ, современных достижений, проблем и тенденций развития соответствующей предметной области научного знания, устанавливать связи с другими предметными областями; 

- использовать в образовательном процессе современные информационно-коммуникационные технологии, электронные образовательные ресурсы;

- осуществлять взаимодействие с родителями, коллегами и социальными партнерами;

 - использовать современные методы образовательной диагностики достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение их социализации и профессионального самоопределения. 

 Педагогический работник должен владеть: 

- основными методами и приемами обучения, воспитания и социализации обучающихся и воспитанников;

- современными образовательными технологиями, методами внедрения цифровых образовательных ресурсов в учебно-воспитательный процесс; 

- приемами подготовки дидактических материалов и рабочих документов в соответствии с предметной областью средствами офисных технологий (раздаточных материалов, презентаций и др.); 

- методами формирования у обучающихся и воспитанников навыков самостоятельной работы, проектных и исследовательских умений, развитие творческих способностей, способами формирования универсальных учебных действий и методикой их оценки и диагностики;

- способами проектирования содержания образовательного процесса и организационных форм обучения и воспитания, текущей и итоговой образовательной диагностики и экспертизы результатов и последствий образовательной деятельности.

Данные изменения уже внесены в должностные инструкции учителей, теперь необходимо оказать методическое сопровождение выполнения данных требований и осуществлять контроль и коррекцию.
Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий.

             Создание системы условий требует и создания определённого механизма по достижению целевых ориентиров.
	Управленческие 

шаги
	Задачи 
	Результат
	Ответственные

	Механизм «ПЛАНИРОВАНИЕ».



	1. Анализ системы условий существующих в школе 


	Определение исходного уровня.

Определение параметров для необходимых изменений.
	Написание программы «Система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта»
	Администрация школы

	2. Составление сетевого графика (дорожной карты) по созданию 

системы условий
	Наметить конкретные сроки и ответственных лиц за создание необходимых условий реализации ООП НОО 
	Написание программы «Система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта»
	Администрация школы

	Механизм «ОРГАНИЗАЦИЯ».

	1. Создание организационной структуры по контролю за ходом изменения системы условий реализации ООП НОО. 
	1. Распределение полномочий в рабочей группе  по мониторингу создания системы условий.
	Эффективный контроль за ходом реализации программы «Система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта»
	Директор школы

	2. Отработка механизмов взаимодействия между участниками образовательного процесса.
	1. Создание конкретных механизмов взаимодействия, обратной связи между участниками образовательного процесса.
	Создание комфортной среды в школе, как для учащихся,  так и педагогов.
	Администрация школы

	3. Проведение различного уровня совещаний, собраний  по реализации данной программы.
	1. Учёт мнения всех участников образовательного процесса.
2. Обеспечение доступности и открытости , привлекательности школы.
	Достижение высокого качества образования, предоставляемых услуг.
	Администрация школы

	4. Разработка системы мотивации и стимулирования педагогов, показывающих высокое качество знаний,  добившихся полной реализации ООП НОО
	1. Создание благоприятной мотивационной среды для реализации образовательной программы
	Профессиональный и творческий рост педагогов и учащихся.
	Администрация школы

	Механизм «КОНТРОЛЬ».

	1. Выполнение сетевого графика по созданию системы условий через чёткое распределение обязанностей по контролю между участниками рабочей группы.
	Создание эффективной системы контроля 
	Достижение необходимых изменений, выполнение нормативных требований по созданию системы условий реализации ООП НОО.
	Рабочая группа по введению ФГОС.
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